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Generalforsamlinga 2011

Sak 6A, forberedt av Tommy Hulthin og Andreas-Johann Ulvestad
Orienteringer: Styret sin beretning

Dette dokumentet er Styrets sin beretning for arbeidsaret 2011. Beretningen inneholder
hovedpunktene for aktiviteten i organisasjonen og hvilken retning man p.t holder.

Vedtaksforslag:
« Generalforsamlinga tar Styret sin beretning til orientering

Styrets sammensetning

Leder Tommy Sollyst Hulthin
Nestleder Andreas-Johann Ulvestad
Kasserer @yvind Malin (konstituert)
Sekreteer Jens Adne Rydland (konstituert)

Styremedlemmer Bjgrn Christian Carlsen
Per Escild Hadland

Mats Bergmann
Arnfinn Grgnberg

Varamedlemmer Pernille Rogneby
@yvind Malin
May Liss Rafoss

Styret har gjennomfart 6 fysiske styremgter samt hatt hgy aktivitet pr email. 9 vedtak er fattet
via email. Sensitive saker som omhandler personer i KANDU-systemet har veert fagrt i B-protokoll
(bare tilgjengelig for Styret samt kontrollkomiteen ved henvendelse).

Styret har matte bruke mye tid pd andre saker enn normalt som sak i forliksraddet, samt konflikt
rundt slutt betaling for svitsjer. Mer om dette blir omtalt under gkonomi.

Organisering av KANDU og The Gathering
Styret har fatt i oppdrag a utrede hvordan KANDU og The Gathering er organisert og hvordan vi
kan jobbe sammen pa en bedre mate.

Det ble satt ned et utvalg basert pd sammensetningen:

To som er aktive i KANDU i dag (Tommy S Hulthin og Per Escild Hadland)
To som har veert aktive i KANDU (Trond Michelsen og Christian Michelsen)
To som er aktive med TG i dag (Vegard Skjefstad og Trym Neevestad)

To som har veert aktive med TG (Owe Kubos og Andreas Lund)

Det har veert en helgesamling i Fredrikstad for sommerferien hvor Christian Michelsen dessverre
matte forfall. Helgen ble satt av til & diskutere historie, problemstillinger og hvordan lgse dette. Vi
hadde god hjelp av en ekstern innleder, Hakon Lorentzen fra Institutt for samfunnsforskning.

Hakon ledet samlingene vi hadde Igrdag og deler av sgndag og var til stor hjelp. Gruppa jobbet
godt hele helga og man har fatt et grunnlag a jobbe videre med. Det har ikke blitt fremmet noen
forslag til endringer na da det fremdeles er uenighet i TG-ledelsen og KANDU-styret om veien a
ga videre. Det er gnskelig & ta med flere personer i diskusjonene for & kunne forankre forslag



bredest mulig.

2011: Kandu for fremtiden.

Kandu har hatt stor fokus pa a fa lokalene helt klare og fatt til stgrre aktivitet samt at vi har
gjennomfart et fotokurs i sammarbeid med Scoolo. Deltagelsen pa fotokurset var lavere enn
forventet, men nye tiltak vil bli gjennomfart for 2012. Lageret er som vanlig en stor utfordring. Vi
har i stor grad oversikt over hva for utstyr vi disponerer men jobber med et lagersystem slik at vi
vet hvor og hvem som laner utstyr til en hver tid. Hypersys som vi har et samarbeid med i dag
jobber med & tilpasse en lagermodul for KANDU.

Samarbeid med andre organisasjoner

KANDU har ogsa i 2011 samarbeidet med andre organisasjoner, hovedsakelig for & spre omfanget
av digital kultur her i landet. Digital kultur har hatt utstilling pa ulike datatreff og andre
arrangementer, en mate a spre kunnskap om vare interesser uten store kostnader. Det arbeides
0gsa med en starre utstilling i kunstpassasjen pa Jernbanetorget.

Utleieordningen
Utleieordningen har fungert fint og har generert noe inntekter for KANDU. Vi gnsker a viderefgre

denne ordningen og koble denne sammen med kurs om hvordan & bruke utstyret og hvordan
gjennomfgre dataparty. Ordningen omfatter i hovedsak nettverksutstyr, men ogsa noe spillkonsoll
og PC etc.

Kurstilbud

Det arbeides med a skape et kurstilbud for medlemmene i KANDU, hvor man kan fa gkt kunnskap
om sentrale omrader. Kurs skal kunne gjennomfgres bade via nett og i KANDUs lokaler, og
aktuelle kurs er:

- Foto: Hvordan f& mer ut av ditt kamera og laere a bruke
bildebehanldingsprogram.

- Spilltaktikk: Bli bedre gamer/klanleder

- Datapartyskolen: Leer & arrangere dataparty, fra skonomi til ledelse og
teknisk

- Nettverk: Hvordan bruke utstyret vi har i utleieordningen best mulig.
- Hjemmenettverk: Hvordan sette opp din vanlige router hjemme.

Rekruttere flere medlemmer
KANDU har gjennom aktiviteter i vare lokaler fatt noe flere medlemmer som ikke stammer fra The
Gathering.

Vi vil ha enda stgrre fokus pa dette for 2012.

The Gathering 2011
The Gathering 2011 hadde rekordmange frivillige (“crew”), totalt 361 personer. Det er tendenser
til en stadig gkning i antall frivillige pa arrangementet, som gjengitt i tabellen nedenfor.

Ar Personer i crew @kning fra aret for
2011 361 personer 9%

2010 331 personer 7%

2009 310 personer 4%

2008 298 personer 18%

2007 253 personer 10%

2006 230 personer

Ledergruppen ble i 2010 nedsatt 19. oktober 2010 og gruppa supplerte selv prosjektkoordinator
og gkonomiansvarlig som begge svarer direkte til gruppa som helhet.



TGll-Ledelsen

Core Vegard Skjefstad
Event Jorgen Vigdal

Info Simon Valvik

Security Carl Henrik Myhre
Tech Marcus Saethershagen
Crewombud Janne Bjergli
Deltakerombud Lars Petter Johansen
Koordinator Marius Jgnsrud

@konomiansvarlig Anette Henriksen

Et av hovedmalene som Styret og TG-ledelsen ble enige om for TG11 var et variert
underholdningstilbud for alle deltakere. Man har satset mye pa dette i ar og blant annet fatt pa
plass mye sceneshow, TV-sendinger for de som ikke er «i skipet» med mer. Det har veert jobbet
mye med a styrke fokusen pa kreativ databruk, blant annet gjennom kursing og foredrag, egen
«creative lounge», Scene.org awards og et eget sidearrangement («EasterGarden») i eget lokale
men med transporttilbud til/fra Vikingskipet.

Styret og TG-ledelsen satt som mal for TG11 at deltakerne skulle f& et bedre sove- og mattilbud,
noe som har veert arbeidet mye med. Deltakerne har blant annet fatt et bedre sovetilbud ved at
man gir tydeligere informasjon om hvor det er ledig kapasitet slik at deltakerne slipper & ga rundt
i lang tid for a lete selv. Disse punktene er det dog behov for a arbeide videre med i de
kommende arene da det fremdeles er de punktene deltakerne selv peker pa som trekker ned
opplevelsen av & vaere pa The Gathering.

@konomisk sett gikk arrangementet langt bedre enn fjoraret og man er pa veg pa a rette opp i
underskuddene man har hatt de siste arene.

Erfaringer etter bytte av billetsystemet Geekevents

The Gathering 2011 var farste arrangement siden 2000 hvor man ikke har benyttet PartyTicket
for billettsalget. Det har veert gjennomfgrt en anbudsrunde hvor flere interessenter var involvert
og valget endte til slutt pa Geekevents.org. Det har ikke veert rapportert vesentlige negative
tilbakemeldinger/gnske om forbedringer, men Geekevents informerer om at de gjgr en del
endringer basert pd egne malinger.

Chillout

0Ogsa i 2011 hadde KANDU en Chillout-sone pa The Gathering. Som tidligere var malet a spre
informasjon om KANDU og gjgre deltakerne obs pa organisasjonens eksistens og aktiviteter.
Chillout har i seg selv blitt en viktig aktivitet, hvor man tilbyr et alternativt innhold for deltakerne
- for eksempel gratis tilgang til svemmehall. Antall deltakere pa Nerdswim gker ar for ar, og i
2011 var det sdpass mange at man matte stenge inngangen da anlegget ikke hadde kapasitet til
flere mennesker.

Chillout hadde i ar en litt annen fokus pa stand, og vil etter tilbakemeldinger evaluere om dette
var riktig vei a ga. Det var et godt samarbeid med Event under arets TG, for a skape starre
aktivitet i hallen.

Aktiviteten Nerdswim skal viderefgres men vil igjen for TG 2012 bli forsgkt overlevert til
Deltagerombudet. Chillout vil her stille med folk for & avlaste ombudet med oppgaven, men malet
er at eierskapet skal vaere hos TG. Chillout vil fremover ha starre fokus pa de aktiviteter KANDU
har utover TG.



The Gathering 2012
Ledergruppen for The Gathering 2012 ble valgt 10. oktober 2011 og bestar av fglgende personer:

TG1l2-Ledelsen

Core Vegard Skjefstad

Event Jgrgen Vigdal

Info Simon Valvik

Security Carl Henrik Myhre

Tech Marcus Saethershagen
Crewombud Janne Bjergli
Deltakerombud Lars Petter Johnsen
Koordinator Suppleres av TG-ledelsen

@konomiansvarlig Suppleres av TG-ledelsen



